E E Aux membres du conseil d’administration

VICTQ ﬁlAVI |_|_E Le 9 octobre 2026

Notre mission : Eduquer et soutenir pour un avenir prometteur et engagé
Nos valeurs : la réussite, le dépassement de soi, ’humanisme, I'innovation, le développement durable

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Ala demande de la présidente, vous étes convoqués a une assemblée ordinaire du conseil d’administration du Cégep qui se tiendra
le 19 octobre 2026, a 19 h, a la salle Roch Gardner (E-111).

Invités :
oM™ Mélanie Bélanger, directrice du Service des ressources humaines et du développement
organisationnel, pour le point 4.2
e M™¢ Sylvie Norris, directrice du Service de la formation continue, pour le point 4.5

Ordre du jour

Info. Résol. Temps
1.0 Ouverture de I'assemblée
- 11 Vérification du quorum et ouverture de I'assemblée
0D 1.2 Adoption de I'ordre du jour [ | -
- 13 Mot de la présidente [ | 5 min.
2.0 Proces-verbaux
0 23 Proces-verbal de I'assemblée ordinaire tenue le 14 septembre 2026 | 5 min.
- 24 Affaires découlant du procés-verbal [ | 5 min.
0 25 Proces-verbal du comité exécutif pour I'assemblée ordinaire tenue le 3 septembre o 5 min.
2026
- 31 Mot du directeur général [ | 5 min.
- 3.2 Mot de la directrice des études [ | 5 min.
0 41 Plan décennal d’investissement en infrastructures de recherche 2027-2037 | 5 min.
D 42 Politique cc.ar.metjnant la nomination et le renouvellement de mandat des hors cadres - 10 min.
no 4 - modifications
Réglement favorisant la réussite éducative et établissant les conditions d’admission .
0 43 L | 5 min.
no 9 - modifications
0 44 Commission des études - nomination | 2 min.
O 45 Programme PARC - autorisation de dépdt de projet [ | 5 min.
5.0 Points d’information
0 51 Plan annuel de travail du Cégep 2026-2027 | 15 min.
- 5.2 CoopSco - Renouvellement de contrat pour la gestion des services alimentaires | 2 min.
- 53 CSSBF - Signature du Protocole d’entente pour la mutualisation de la gestion du o > min.
Service d’entretien ménager
0 54 Comité d’éthique de la recherche - Rapport annuel 2025-2026 | 5 min.
- 55 Administrateur représentant les diplomés d’un programme préuniversitaire - Appel .
de candidatures - 2 min.
O 56 Rapport sur I'application de la Politique institutionnelle de lutte contre le tabagisme [ | 2 min.
0O 57 Laicité de I'état [ | 5 min.
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6.0
6.1
7.0
7.1

8.0

9.0

5445 De Lorimier - Mise en vente : calendrier et avis | 2 min.

Correspondance et documents informatifs
VEI{E]

Documents administratifs requérant un suivi des administrateurs - Rappel 2 min.
1. Code d’éthique et de déontologie

2. Déclaration d’intéréts (Annexe B)

3. Opérations entre apparentés : Questionnaire pour le Rapport financier annuel

Huis clos des administrateurs !

Levée de I'assemblée

Prochaine assemblée : 16 novembre 2026, 18 h 30

Francgois St-Cyr
Secrétaire général

1

Ala fin de chaque réunion du conseil d’administration, s’il y a lieu et au besoin, les administrateurs échangent a huis clos sans les membres

de la direction qui ne sont pas administrateurs, incluant le Secrétaire général. Les administrateurs participants sont invités a soulever tout
objet de préoccupation aux fins de discussion.
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