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Madame la Ministre,

Mot de la présidente

Madame Michelle Courchesne
Ministre de 'Education du Loisir et du Sport
Gouvernement du Québec

Je suis heureuse de vous présenter le rapport annuel
2006-2007 du cégep de Victoriaville. Il y est présenté le
bilan de réalisation digne de mention.

Le cégep de Victoriaville a su maintenir sa clientéle au
méme niveau que I'année précédente, et ce, malgré un

général

Madame Lorraine St-Cyr
Présidente du conseil d’administration

Cégep de Victoriaville

contexte démographique défavorable. C’est Ia, un signe tangible que notre message de

qualité de services, plagant I'éleve au centre de nos préoccupations, a été entendu. De
plus, lorsque la Fondation du Collége de Victoriaville a lancé sa premiére campagne
majeure de financement, nous avons été honorés de la réponse positive que nous a
fournie la population. Nous avons dépassé I'objectif de 1 250 000 $ et, au nom du cégep
de Victoriaville qui a soutenu la raison d’étre de cette campagne, j'exprime nos plus

sinceres remerciements.

Nous poursuivons assurément nos efforts visant a travailler en étroite collaboration

Mot du directeur

Madame la Présidente,

La présentation du rapport annuel du cégep de
Victoriaville est un éveénement en soit, par la
richesse de nos activités, I'excellence de nos
services et les réalisations qui font notre fierté.

C’est au nom de toutes les personnes qui ceuvrent au cégep de Victoriaville que
je remercie les membres du conseil d’administration de soutenir nos projets et
d’encourager le développement de notre Cégep. Nous déployons beaucoup
d’efforts pour que ce lieu d’enseignement supérieur en région soit bien arrimé
aux besoins de la population.

Nous sommes heureux de faire état de nos réalisations et de vous présenter le

avec notre milieu régional. Nous pensons sincerement que ces partenariats sont

essentiels et s’inscrivent dans de réels objectifs visant a assurer un développement

régional harmonieux et orienté vers la prospérité.

Veuillez accepter, Madame la Ministre, ma plus haute considération.

LORRAINE ST-CYR
Présidente
Conseil d’administration

VINCENT GUAY
Le directeur général

Regard sur I’'année 2006-2007

La participation au programme intercollégial sportif a
été des plus excellentes puisque 178 étudiantes et
étudiants (59 filles et 119 garcons) ont participé a
'une ou Il'autre des 11 activités offertes.

A la suite d’'une réorganisation de 'événement, Expo
meuble a connu une augmentation importante
puisque 23 étudiantes et étudiants ont participé a titre
d’exposante et d’exposant.

Une entente entre le cégep de Victoriaville et le Centre
de service en déficience intellectuelle de Victoriaville
(CSDI) permet lintégration au travail de personnes
déficientes intellectuellement au sein des opérations
du Cégep.

En avril 2007, un projet de collaboration pédagogique
entre I'Ecole nationale du meuble et de I'ébénisterie et
le College communautaire du Nouveau-Brunswick a
été accepté par le Réseau des cégeps et des colleges
francophones du Canada.

Sur le theme « La recherche de la beauté », une
rencontre-conférence a eu lieu avec monsieur Michel
Dallaire, designer de renommeée internationale, et les
étudiantes et étudiants de I'Ecole nationale du meuble
et de I'ébénisterie, pavillon de Montréal.

Encore cette année, 14 étudiantes et étudiants, ainsi
que trois accompagnateurs, ont bénéficié d’'un stage
dans la province du Quiché au Guatemala, dans le
cadre des activités internationales du Club Nord-Sud.

La poursuite d’investissement dans le secteur des
technologies de I'information et des communications a
permis le réaménagement de douze salles de classe
et de laboratoires en tenant compte des besoins
informatiques et multimédias.

Le CLSC a convenu avec le Cégep d'un prét de
services d’'une infirmiere deux jours par semaine pour
la prévention et la promotion en matiere de santé et de
sexualite.

Du c6té des programmes préuniversitaires, il convient
de noter que le cégep de Victoriaville est I'un des
cégeps qui voient le plus grand pourcentage de
diplomés admis dans les programmes universitaires
contingentés.

de Victoriaville

Mercier comme

Nomination de Monsieur Daniel
directeur des études.

Lors du dernier
colloque de
I’Association Québé-
coise de Pédagogie
Collégiale (AQPC),
Monsieur  Christian
Héon, enseignant en
physique, a recu une
mention d’honneur.

o .

Le programme de Sciences humaines a été révisé en
profondeur. Les étudiants inscrits a I'un ou l'autre des
trois profils pourront désormais choisir, en quatrieme
session, une des voies de sortie suivantes
psychoéducation, psychosociale, monde et société,
développement international, développement durable
ou administration générale.

Les étudiants inscrits au programme de Soins
infirmiers peuvent choisir le cheminement DEC-BAC
et obtenir un dipldome d’études collégiales (DEC) et un
baccalauréat (BAC) en 5 ans plutét qu’en 6 ans.

Le taux d’inscription en 2006-2007 nous indique que le
programme d’Arts et lettres, profil Culture et
communication jouit d’'une popularité grandissante
aupres des étudiants.

La 15€ édition d’Expo-Sat a présenté les résultats des
recherches scientifiques, artistiques et technologiques
de ses étudiants.

Les étudiants en Techniques de I'informatique profitent
maintenant d'une pédagogie supportée par
ordinateurs portables grace a [I'environnement
« libre.com.l’air. »

Personnalités maculine
et féminine de I'année -
Jonathan Trottier-
Deshaies et Marie-Pier
Marquis

rapport annuel 2006-2007.

Je vous prie d’accepter, Madame la Présidente, mes salutations les meilleures.

Plan stratégique

Un contrat de stage pratique d’insertion profession-
nelle a permis 'engagement d’un écoconseiller, étudi-
ant a I'Université du Québec a Chicoutimi (UQAC), au
programme d’études supérieures spécialisé en
écoconseils.

Pendant I'hiver 2007, le Cégep a développé un projet
d’'implantation d’un carrefour technopédagogique ou
sont réunies compétences pédagogiques et
techniques afin de répondre aux besoins des étudi-
ants et du personnel.

Le Service des études a poursuivi ses travaux visant
le développement de la carte des programmes. Différ-
entes passerelles DEP/DEC sont étudiées et les
compétences d’'un éventuel programme Techniques
en « éco-environnement » ont été développées.

Les travaux de rapprochement entre la formation
professionnelle et technique se sont poursuivis
pendant l'année. Soulignons [I'acceptation par le
Ministére d’une passerelle DEP/DEC dans le domaine
du meuble. Ce projet a été conjointement présenté par
le cégep régional de Lanaudiére a Terrebonne, la
Commission scolaire des affluents et 'Ecole nationale
du meuble et de I'ébénisterie.

Dans le cadre du programme de Santé globale,
plusieurs activités ont été organisées, dont la
conférence présentée par le Dr Serge Marquis et la
mise en place dincitatifs visant a favoriser une
meilleure condition physique chez tout le personnel.

Accepté par le MELS en juin 2006, le
nouveau programme de Techniques
d’électronique industrielle (TEI) est en
vigueur depuis l'automne 2007.
Particularité importante a souligner,
deux cours sur la robotique.

La phase lll du CIFIT a été acceptée par le MELS.

Lorsque les travaux d’aménagement seront terminés,
le programme de Technologies de [Iélectronique
industriel y sera transféré. Les étudiants et les ensei-
gnants pourront alors oeuvrer dans un environnement
moderne et stimulant, lequel sera partagé avec les
éléves déja inscrits au DEP.

Pendant I'année 2006-2007, le Cégep a déposé une
proposition visant a développer un centre d’application
de développement durable - environnement - résidus -
agriculture biologique (CADDERA).

Rapport annuel 2006-2007
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Fonds de fonctionnement
Etat des résuiltats

2006-2007 2005-2006
en dollars ($) en dollars ($)
Revenus
Ministére de I'Education 18 617 812 17 616 360
Autres sources 3 183 510 2 883 868
21 801 322 20 500 228
Dépenses
Salaires, avantages sociaux et colts de convention - enseignants 10 911 042 10 324 366
Salaires, avantages sociaux et codts de convention - autre personnel 6 260 960 5914 777
Communications et informations 654 318 705 275
Fournitures et matériel 1 901 850 1903 221
Services, honoraires et contrats, locations 1 331 161 1381 850
Autres dépenses 312 539 240 514
Immobilisations 194 093 11 964
21 565963 20481 967
Excédent de I'exercice 235 359 18 261
Solde de fonds
Total affecté et non affecté 1789 491 1571 867

Les chiffres de I'année 2005-2006 ont été régularisés suite a des ajustements apportés par le Ministére

de I'Education, du Loisir et du Sport.

Vérificateurs : Lemire, Lemire, CA, SENC, 33 St-Joseph, Warwick (Qc), JOA 1M0 819-358-3254

Fonds d’investissement

Principales améliorations et transformation

2006-2007
en dollars ($)
Projet en efficacité énergétique 1 079 008
Agrandissement de I'escalier de secours a |'Ecole nationale du meuble et 210 031
d'ébénisterie de Montréal
Travaux de réfection majeurs a I'Ecole nationale du meuble et 551 215
d'ébénisterie de Montréal
Mobiliers, appareillages et équipements
Acquisitions d'équipements informatiques et de logiciels 320 432
Acquisitions d'équipements spécialisés pour I'enseignement 197 904
Implantation d'un réseau informatique sans fil 137 366
GRAND TOTAL 2 495 956
Les effectifs réguliers en 2006-2007
Catégorie de personnel Temps plein Temps partiel Total
Personnel cadre et hors cadre 14 0 14
Personnel professionnel 15 4 19
Personnel de soutien 62 14 76
Personnel enseignant (secteur régulier) 130 49 179
TOTAUX 221 67 288
Enseignantes et enseignants
Temps complet Temps partiel
116 ETC 12,5 ETC

L’'aide a la réussite

Le taux global de réussite de la cohorte 2006 pour I'ensemble des éléves du Cégep (86 %) se maintient
depuis les deux dernieres années. Signalons que les programmes de Soins infirmiers et de Gestion et
exploitation d’entreprise agricole ont connu une hausse de leur taux de réussite de prés de 6 %.

Les efforts consentis pour augmenter la persévérance des nouveaux inscrits se poursuivent. En plus
des visites industrielles et des conférenciers, le programme du Passage au collégial(PAC) est mainten-
ant appliqué dans tous les programmes. Le programme sur la reconnaissance de I'engagement étudi-
ant continue de faire des petits. Une trentaine d’étudiants ont regu une mention a leur bulletin relative-
ment a leur implication bénévole significative comparativement a dix-huit pour 'année 2005-2006.

ek

Bédard, Marie-Pier Bergeron

B 5.8 5 T e ——— du millénai
T Tl i[![{ur_'::.:’l_l_ELEL.rZZf:%’-f emise des bourses du millenaire
u'u*:[.{lii{ i =1 ‘ CILLe - Ordre sur la photo :

. Avant :Katherine Mc Crae, Roxanne Bédard, Andréanne

_ Arriére : Jules Chagnon, Jénilie Demers, Olivier Nolin,

Audrey J. Vigneault, Daniel Mercier

Le conseil dadministration
au 30 juin 2007

Représentantes et représentants du milieu socioéconomique
> Sylvain Auger

> André Moreau

> René Rochette

> Josée Simoneau

> Lorraine St-Cyr*®

Représentants des entreprises
> Sylvie Coté**=
> Paul Turcotte®

Représentants des détenteurs d’'un DEC du Cégep de Victoriaville
> Pierre Beaulac (secteur technique)
> Vincent Bourassa (secteur préuniversitaire)

Représentante et représentant des parents
> Christian Angers
> Lucie LeBrun

Représentants du personnel enseignant
> Réal Flibotte
> Christian Héon®

Représentant du personnel professionnel
> Pierre Leblanc®

Représentant du personnel de soutien
> Roger St-Amant

Représentante et représentant des étudiantes et étudiants
> Poste vacant (secteur technique)
> Jonathan Trottier-Deshaies (secteur préuniversitaire)

Membres d’office du conseil d’administration
> Vincent Guay, directeur général***
> Daniel Mercier, directeur des études®

*

Présidente du conseil d’administration
** Vice-présidente

***Président du comité exécutif

E Membre du comité exécutif

ETHIQUE ET DEONTOLOGIE : aucun manquement au Code
n’a été relevé au cours de la derniére année.

La Commission des études

Représentants du personnel cadre

> Marianne Landuyt (programmes préuniversitaires et
techniques) :

> Jacques Blanchette (programmes de I'Ecole nationale du
meuble et de I'ébénisterie et programmes d’établissement)

Représentantes et représentants du personnel enseignant
> Pierre Chamberland (secteur technique Ecole nationale)
> André Poisson (secteur technique)

> Denis Deschamps (secteur préuniversitaire)

> Christiane Duchemin (formation générale commune)

> Marie-Claude Hardy(secteur technique)

> Christian Héon (secteur préuniversitaire)

> Francine Roy (secteur préuniversitaire)

> Chantal Verville (secteur technique)

Représentantes et représentant du personnel professionnel
> Marielle Ferland

> Pierre Leblanc

> Renée Roy

Représentante du personnel de soutien
> Michelle Sévigny

Représentants des étudiantes et étudiants
> Poste vacant (secteur préuniversitaire)
> Fabien Vigouroux (DEP et secteur technique)

Membre d’office
> Daniel Mercier, directeur des études

Le comité de régie
Vincent Guay, directeur général

Daniel Mercier, directeur des études

Jacques Blanchette, directeur de I'Ecole nationale du meuble et de
I'ébénisterie et de la formation continue

Réjeanne Ducharme, directrice du Service des ressources humaines
Francois St-Cyr, directeur des Services financiers et secrétaire général

de ViCtOri Vil | ©  1mm————— . Rapport annuel 2006-2007
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Fondation
du College

Dons majeurs (100 000 $ et plus) Dons importants (25 000 a 99 000 $)

Caisses Desjardins Anonyme

Fondation Bourgeois Claude Pinard SAPUTO

Fondation Famille Lemaire EQMBO-Entreprises
Fenergic

Dons spéciaux (5000 $ a 24 999 $)

Acier Solider

Armatures Bois-Francs

Assurances Juneau Guillemette inc.
Banque Laurentienne

Bateaux Princecraft

Bertrand Dumont, Andrée Briere
Claude A.Roy

Communications 1er choix inc.
Daniel Bérubé Mc Donald

Daniel Mercier

H.P.Cyrenne
Implicafond

La clientele étudiante 2006-2007

Enseignement régulier

Doucet Machineries
Fonderie Lemoltech
Fournier Métal 1991
Fournitures funéraires
Gestion Georges Coté
Gestion Pierre Ling
Giguére et Morin
Groupe Bermex

Mapaq

Pharmacie Brunet Vic West
Plafolift Vincent Guay
Promutuel Yvon Valliéres
RBC Banque Royale

Roy Desrochers Lambert

Fréres du Sacré-Coeur
Groupe Boutin
Groupe Gaudreau
Industries Ling

Jacques Leahey
Grégoire et Desrochers
Les Boisés La Fleur inc.

Pellerin Potvin Gagnon

Laurent Lemaire
MRC de I'Erable

Roy, Métivier, Roberge

Sceurs Hospitalieres
Succession Yvon Paré

Roland Boulanger cie Itée

Téléphone Warwick & lvic Télécom

g

Pour la premiére fois de son histoire, la Fondation du College de Victoriaville a mis
sur pied une campagne majeure de financement et tient a remercier ses donatrices
de victoriavite €1 S€S donateurs ainsi que ses nombreux bénévoles.

Société coopérative des Bois-Francs

Président de la campagne :

M. Laurent Lemaire
de Cascades Inc.

College 1 Collége 2 College 3 Total
Sciences de la nature 95 74 169
Sciences humaines 201 98 299
Arts et lettres 53 46 99
Accueil intégration et transitoire 61 61
Secteur préuniversitaire: 410 218 628
Gestion et exploitation de I'entrerprise agricole 24 15 18 57
Soins infirmiers 42 37 47 126
Technigues du meuble et d'ébénisterie 63 42 61 166
Techonologie du génie électrique 12 14 25 51
Techniques de comptabilité et gestion 56 55 30 141
Techniques de l'informatique 20 12 7 39
Secteur technique: 217 175 188 580
ORDRE COLLEGIAL: 627 383 186 1208
ORDRE SECONDAIRE: 114 114
GRAND TOTAL: 1322
Pavillon central et Ecole nationale du meuble et de I'ébénisterie a Victoriaville : 1203
Ecole nationale du meuble et de I'ébénisterie - Pavillon de Montréal : 119
Tous les programmes de I'Ecole nationale du meuble et de I'ébénisterie 280
Filles Garcons
Secteur préuniversitaire 356 272
Secteur technique 263 317
Programmes DEP 41 73
TOTAUX 660 662 1322
Formatigii Nb. cours  Hrs-éleves La dlplomatlon
Gestion de I'entreprise agricole 11 12150 DEC décernés
Techniques d'ébénisterie 22 18300 Sciences de la nature 61
Techniques d'éducation a I'enfance 6 8070 Sciences humaines 60
Techniques d'éducation spécialisée 29 44160 Arts et lettres - Culture et communication 4
Techniques du génie industriel 15 9180 Arts et lettre - Langues modernes 32
Cours d'été 4 760  Total du secteur iversitaire 157
TOTAL:: 87 97620
G.E.E.A. - production animale 10
G.E.A.A. - production végétale 4
Remise de la bourse de la Soins infirmiers 38
fj;;’ee;"ﬁ,fu"o%egfrﬂidré Technigues du meuble et de |'ébénisterie
Bellanvance spécialisation menuiserie architecturale 34
spécialisation production sérielle 3
Technologie du génie électrique 17
Technigues de comptabilité et de gestion 18
La provenance Technigues administratives
Victoriaville (CSBF) 234 spécialisation gestion 3
Plessisville (CSBF) 63 Techniques de l'informatique 4
Princeville et Daveluyville (CSBF) 20 Total du secteur technique 131
Warwick (CSBF) 38 .
College Clarétain 66 e meintlon 1
Autres commissions scolaires 63 GRANDTOTAL: 289
Cégep de Victoriaville 28 o ,
Autres cégeps 81 AE(,: decernees
Universités 14 AEC Ebénisterie 13
Autres provinces 1 AEC Techniques d'éducation a I'enfance 12
Autres pays 4 AEC Gestion de l'entreprise agricole 16
612 AEC Techniques d'éducation spécialisée 18
AEC Techniques du génie industriel 10

TOTAL
@ Cégep

Les bourses de la fondation

Arts et lettres (Langues modernes)
> Gabrielle Boucher et Fernand-Philippe Morin-Vargas
Arts et lettres (Théatre et Littérature, Culture et Communication)
> Amélie Croussette et Carol-Ann Turgeon
Diplémes d’études professionnelles
(Ebénisterie, Finition, Fabrication en série)
> Marie-Pier Arpin et Pier-Luc McClure
Gestion et exploitation d’entreprise agricole
> Marie-Claude Nadeau et Simon Beauséjour-Boudreau
Sciences de la nature (Sciences pures et appliquées)
> Cindy Girouard-Mercier et Félix-Antoine Desrochers
Sciences de la nature (Sciences santé)
> Catherine Habel et Marie-Christine Fréchette-Duval
Sciences humaines (Administration)
> Marie-Andrée Moreau et Marie-Christine Baril
Sciences humaines (Individu)
> Stéphanie Martin et Jeannie Roux
Sciences humaines (Monde et société)
> William Desrochers et Christian Godmer
Soins infirmiers
> Valérie Verville et Mahée Lacourse
Techniques administratives et
Techniques de comptabilité et de gestion
> Lisette Demers et Emilie Boissonneault
Technologie de I'électronique industrielle
> Kevin Pariseau
Techniques de l'informatique
> Marc-André Toupin et Michel St-Arnaud
Techniques du meuble et d’ébénisterie (1™ année)
Victoriaville et Montréal
> Frangois Labréche
Techniques du meuble et d’ébénisterie (Production sérielle)
> Gilles Jr Gaudet et Danni Chénard
Techniques du meuble et d’ébénisterie (Menuiserie architecturale)
Victoriaville et Montréal
> Pierre Auger et Chantal Vigneux

Bourse Accueil et intégration > Marilyn Pitt

Bourse Arts visuels — Suzor-Coté > Marie Vaillancourt-Laporte
Bourse Cercle de presse des Bois-Francs > Amélie Croussette
Bourse Denise-Boucher > Marie-Claude Nadeau

Bourse Gaston-Miron > Stéphanie Martin

Bourse Histoire du Québec > Lissa St-Hilaire

Bourse en philosophie > Simon Beauséjour Boudreault
Bourse Opération nez rouge > Vicky Samson

Bourse Athlete masculin de 'année > Steve Paquette

Bourse Recrue féminine de I'année > Nancy Gosselin

Bourse Recrue masculine de 'année > Etienne Cliche

Les méritas

Personnalité féminine de I'année > Marie-Pier Marquis
Personnalité masculine de I'année > Jonathan Trottier Deshaies
Evénement de 'année > Le festival de la joie

Activités communautaires > Midis électoraux

Services et comités > Le journal étudiant

Arts, Lettres et spectacles > Midi concert : La bande Magnétik
Théatre > Pour faire une histoire courte : de la Troupe Sans Nom
Bourse Implicafond > Catherine Habel

Athléte féminine de I'année > Jessica Lavallée

Athlete masculin de 'année > Steve Paquette

Trophée Ambassadeur > I'équipe de volleyball masculin
Trophée Jean-Lavertu > Vicky Samson

Recrue féminine de I'année > Nancy Gosselin

Recrue masculine de 'année < Etienne Cliche

AUTRES MERITAS DU SECTEUR SPORTIF
Badminton: Distinction> Charles Régimbald
Basket-ball féminin : Distinction > Allisen Labbé
Basket-ball masculin: Distinction > Félix-Antoine Desrochers
Football (défensive): Distinction> Steve Paquette
Football (offensive): Distinction> Julien Noél
Judo: Distinction > David Nault-Daigle

Natation: Distinction > Frangois-Olivier Roy
Soccer féminin: Distinction > Jessica Lavallée
Soccer masculin : Distinction > Mathieu Lapointe
Tennis : Distinction > Simon Binette

Volley-ball féminin : Distinction > Charlie Bilodeau
Volley-ball masculin : Distinction > Nicolas Coté

Les bourses du millénaires

Bourses d’entrée : Anne Roby, Charléene Demers, Teraza Kristic,
Katherin  Mc  Crai, Annie-Claude Rousseau, Marilyn Pitt,
Joél Tremblay

Bourses en cours d’études : Stephanie Martin et Simon Beauséjour-
Boudreault

La médaille de la Gouverneur générale
Audrey Pouliot

La bourse Garfield

Marie-Claude Nadeau et Anne Roby

Remise de la bourse Garfield : Anne
Roby entourée de Jules Chagnon et

Daniel Mercier ainsi que
Marie-Claude Nadeau (absente lors
de la photo)
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